
  

  



  

 

 تاریخچه مختصر:  •

 توليد گندم و   با  زراعتي بوده   کوهستانی و   از جمله ممالك   موقعیت داشته  آسيا محاط به خشكه   در قاره  افغانستان  

داشته است. به همين لحاظ در زمان   وصفیشهرت قابل   مشخص میشود و در زراعتآن  ی امور زراعت  باب ساير غله 

سلاطين و شاهان    ایجاد کرده اند.  مغاره هارا در دل كوه ها و    تولید شده  غله  ی كبير امپراطور آريانا گدام ها  یكنشكا

همچنان تذخير مينمودند.   کشور شان را  ضرورت مورد  در طول تاريخ مايحتاج    پیروی و    قديمه افغان نيز از اين پروسه 

از بين رفت و در عصر    و دوره های مختلف  ريخدر طول تا چندين مراتب نقاط زرع و تهيه غله و ذخاير بومي آن 

 . زراعت مبذول شد  بیشتر به پیشرفتاحمد شاه كبير گدام ها و ذخاير مجددا اعمار و توجه   یامپراطور 

، طرزالعمل غله را دنبال  تذخیردوره هاي بعدي ضمن ساير اصلاحات و تنظيمات بنا به ضرورت نظام زراعت و  در  

جمع آوري غله و اعمار گدام هاي جديد سنگي و پخته در مناطق توليدي به منظور خريداري و تذخير بنياد گذاشته  

 نظر به ضرورت در كشور اولين واحد اختصاصي براي تهيه، تذخير و توزيع غله   بعد از جنگ جهانی دوم دولت  . است

، تهيه   مدیریت عمومی توزیع غله. هدف از پروگرام كار  نمودتاسيس    مدیریت تهیه غلهبه نام    1316در سال    را  

البته توزيع مواد برنج و روغن از داخل كشور و تهيه و توريد چاي و شکر از منابع خارجي بود   ، براي رفع   گندم 

    طبق هدایت صورت میگرفت.  در برابر درخواست ها یمايحتاج دواير دولت 



  

مدیریت عمومی توزیع غله را بنام )ریاست دولتی تهیه ارزاق(   رفاه عامه  مجلس  1332در سال   رزاق شرکت دولتی ا

 از  و  هپيمودسریعاً  رسما به فعاليت شروع و سير انكشافي خويش را در راستاي كاري مثمر    1333كه در سال  مثما  

از سرمایه دورانی ریاست دولتی   ساختمان سيلوي عصري و مجهز با تمام ظرفيت هاي توليدي  1336الي     1333سال  

ايجاب    برداشت. بنا  آرد و گندم را  هزار تن   20شد. كه ظرفيت ذخيروي مقدار    سپردهاعمار به بهره برداري    تهیه ارزاق

  30اي حفظ غله جات به ظرفيت  سيلوي كابل دو سيلوي ديگر بر   در پهلوی   ، عصر و زمان و ضرورت پلان توسعوي

رياست تهيه   1343در سال  .  یافتبه پنجاه هزار تن ارتقا  سیلوی کابل  ظرفيت عمومي ذخيروي    ههزار تن ساخته شد 

افغانستان ارزاقو موسسه فعاليت  جديد  د  1346  در سال   تعدیل هویت وبه واحد اداري ارزاق و احتياجات عامه    ارزاق

به بهره    1349در سال  اکمال و  اعمار ساختمان آسياب دوم    به سرمایه ریاست ارزاقكه با انكشاف سريع     را آغاز نمود

نماينده گي هاي   و. اعمار سيلو هاي پلخمري ، بلخ ، هرات و قندهار طبق پلان صورت گرفت.ه برداري سپرده شد

 گردید.  رياست عمومي ارزاق در تمام ولايات ايجاد

آغاز و در سال    کارمندان ملکیطور امتحاني به    کشوردر مركز  توزیع مواد اولیه برویت کتابچه کوپون      1347در سال  

تجارتي و خدماتي استوار بود ،  . اساسنامه فعاليت تصدي در دو بخشنیز انکشاف یافتتوزيع آن در ولايات    1354

منابع   از  ضرورت  طرف  مواد  نيازمندي  به  مطابق  خارجیكه  و  جامعه    گردیده  کتدار   داخلی  مايحتاج  به  و نظر 

و سیر انکشافی خویش را در   میدادکشور در مرکز و ولایات خدمات ارزنده را انجام    اتباعسایر    ادارات و  نیازمندی

 راستای کار مثمر پیموده است. 

به اساس با انفاذ قانون شرکت های دولتی، تصدی ارزاق به شرکت دولتی تعدیل و تغیر شخصیت حقوقی نموده و  

مقام عالی ریاست جمهوری اسلامی افغانستان با شرکت انکشاف ملی در چوکات    15/ 11/ 1398مورخ    28فرمان شماره  

جدید التاسیس انکشاف    زیر چتر شرکت  ایجاد و ریاست تصدی ارزاق نیز به آن شرکت انتقال و ادغام گردیده،   دولت

مقام عالی ریاست  18/ 11/ 1399مورخ    4988س هدایت شماره  به فعالیت خویش ادامه داده است. بعداً، به اسا  ملی

شرکت از طریق وزارت  این  جمهوری اسلامی افغانستان  زمینه ایجاد شرکت مستقل ارزاق فراهم شده و اساسنامه  

 محترم مالیه و عدلیه طی مراحل شده است.  

ه همکاری اداره محترم پالیسی و  از اثر سعی و تلاش خستگی ناپذیر رهبری شرکت دولتی ارزاق و ب  1400در سال  

لیلیه مواد اعاشوی مورد ضرورت    تمویلاز کمیسیون تدارکات ملی احکام اعطای قرارداد های    وقتاستراتیژی دولت  

در چوکات دولتی ) وزارت دفاع ،  های پوهنتون ها را در مرکز و ولایات بدست آورده عملا به اکمال آن آغاز نمود.  

 . حصیلات عالی وزارت معارف و وزارت صحت عامه ( را بدست آوردوزارت داخله، وزارت ت 
 

بعد از تحول سیاسی شرکت دولتی ارزاق با ارگان های محترم ) وزارت تحصیلات عالی ، وزارت  1401در سال مالی 

ه اکمال پروژ اکنون  در جریان است    اند   مواد اعاشوی  تمویل  دفاع ، وزارت داخله ( وسایر وزارت های دولت که نیازمند

که حجم مجموعی شان تقریبا  مواد اعاشوی لیلیه پوهنتون های وزارت محترم تحصیلات عالی را در مرکز و ولایات  

همچنان اعتبار از نیمه  عقد قرارداد بدست آورده و عملا در حالت تطبیق میباشد.    بامبلغ یک میلیارد افغانی میشود  

پروژه تمویل مواد خشکه و حبوبات وزارت محترم امور داخله را در سرتاسر کشور به ارزش حدوداً دو   1401دوم سال  

 ملیارد افغانی بدست آورده و عملا پروسه اکمال آن جریان دارد.   

 درس شرکت : آ  •

 شهر کابل ـ افغانستان  سیلوی مرکز، ناحیه سومجوار 



  

 

 ( :  Vision) دور نمای کمپنی  •

 مین مواد غذائی به ارگان های دولتی و غیر دولتی.أ ن کشور در تؤ یگانه مرجع معتبر، موثر و مص

 

  Missionماموریت:  •

 عرضه  مختلف جامعه با   اقشار دوایر دولتی، غیر دولتی و    اعاشوی مورد ضرورت  مواد  شرکت دولتی ارزاق تامین کننده 

ارزنده را با شیوه های مختلف  در هر عصر و زمان در این راستا خدمات    و  .بوده خدمات معتبر، سریع ، مثمر و مصون  

و    یافته  رهاییهمچنان ادارات دولتي از چند دستي در رابطه به تهيه مواد اوليه طرف ضرورت    انجام داده است.

شرکت دولتی ارزاق وظيفه دارد تا تمامي ضروريات ادارات و ساير نهاد هاي مربوط را حسب اخذ احصائيه تهيه و 

ع معين و لازم با موجوديت ذخاير ثابت و استراتيژيك ميتواند با توزيع مواد به ماركيت   توريد و تذخير نمايد. در مواق 

همچنان با توزيع مواد اوليه به كاركنان دولت ميتواند كميت قابل ملاحظه از  جلوگیری نماید.    از صعود قيم در بازار  

 م در ماركيت شده ميتواند . افراد را كه به بازار مراجعه مي نمايند تمويل نمايد. كه مانع صعود قي 

 Customar  :یانترمش •

 شرکت دولتی ارزاق در حال حاضر طبق پلان تجارتی به مشتریان ذیل خدمات را ارایه مینماید. 

 دوایر دولتی که مصرف کننده مواد غذائی هستند.  •

 دوایر غیر دولتی که در بخش های مواد غذائی فعالیت دارند.  •

 بازار های آزاد کشور   •

 شرکت های خصوصی مواد  غذائی  •

 قشر های مختلف جامعه   •

 

    :محصولات/ خدمات •

 برنج ، روغن، حبوبات، آرد، گندم و سایر مواد غذائی      •

 با کیفیت به قیمت مناسب  مواد غذائی توزیع    •

 مشتری  فرمایش هب  کشوردستیابی مواد اعاشوی در تمام   •

 گندم و سایر مواد اولیه غذائی از کشور های آسیای میانه برای استحکام قیم بازار. خریداری و واردات  •

برای  شرکت  در زمان حاصل گیری و ذخیره این مواد در گدام های  مواد ارتزاقی دهاقینتهیه و خریداری   •

 تنظیم وکنترول قیم در بازار

 



  

 و بالقوه تولید و ارائه خدمات یکنون  تیظرف •

 محصولات/خدمات  شماره 
واحد 

(Unit) 
 ملاحظات  ظرفیت بالقوه  ظرفیت فعلی 

 نفر  700,000 نفر  200,000 تعداد   ظرفیت تولید یا ارائه خدمات سالانه  1
در صورتیکه قرارداد های  

 دولتی اعطاء گردد 

 تعداد  ارائه خدمات برای مشتریان بطور سالانه 2

ونل  پرس  161000

 داخله وزارت 

 های  ونل وزارتپرس  600000

فاع  ، استخبارات و دداخله

 ملی 

 

صلین  مح 39000

لیلیه های پوهنتون  

 های مرکز و ولایات 

محصلین لیلیه های    100000

پوهنتون های مرکز و ولایات  

 ارف عوزارت م، تحصیلات عالی

 

3 
 محصولات انواع 

 غذائی(   د) تورید و تذخیر موا 

تعداد  

 اقلام 
  ی مشتری مطابق تقاضا غذائی قلم مواد  34

  نفر  500 نفر  200 تعداد   میزان استخدام )مستقیم/غیر مستقیم( 4
 

 معلومات مالی:  •

 صورت حساب مفاد و ضرر 

 پیشبینی شده ( ) یکسال قابل و دو سال  1403الی   1401از سال 

 1403 1402 1401 سال 

 10,000,000,000 7,000,000,000 3,022,488,142 عواید ) اساسی و غیر اساسی(  

 8,000,000,000 5,600,000,000 2,417,990,513.60 مصارف تمام شد 

 1,600,000,000 1,400,000,000 604,497,628 مفاد نا خالص  

 100,000,000 70,000,000 67,026,540.00 مصارف عملیاتی 

 320,000,000 280,000,000 120,899,525.60 مالیات  

 1,280,000,000 1,120,000,000 483,598,102.40 مفاد خالص  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

45%

36%

9%

1%
2%

7%

1401صورت حساب مفاد و ضرربابت سال 

اساسی وغیر )عواید 
(اساسی

مصارف تمام شد

مفاد نا خالص

مصارف عملیاتی 

مالیات 

مفاد خالص 



  

 

 بیلانس شیت  صورت حساب 

 پیشبینی شده ( ) یکسال قابل و دو سال  1403الی   1401از سال 

 1403 1402 1401 سال 

 407,542,345 407,542,345 407,542,345 دارایی   

 250,416,970 250,416,970 250,416,970 دارایی جاری  

 157,125,375 157,125,375 157,125,375 دارایی ثابت  

 68,734,930 68,734,930 68,734,930 قروض  

 22,644,243 22,644,243 22,644,243 قروض جاری   

 46,090,687 46,090,687 46,090,687 قروض طویل المدت  

 655,529,773 655,529,773 655,529,773 سرمایه  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

25%

16%

10%4%

1%
3%

41%

1401صورت حساب بیلانس شیت بابت سال مالی 

دارایی 

دارایی جاری 

دارائی ثابت 

قروض 

قروض جاری

قروض طویل

سرمایه 



  

 :  شرکت دولتی ارزاق  انکشافی پلان های  •

 ارزاق   شرکتل مشکلات املاکی  ح •

 ارزاق جهت استفاده اعظمی برای بلند بردن عواید   شرکتمدیریت درست املاک  •

 مدیریت منابع بشری و سایر موارد رسمی ریاست   •

 ایجاد مغازه های زنجیره یی در شهر کابل   •

 تولید و تنظیم مواد غذایی اولیه  •

 جریب زمین زراعتی حیرتان    50000کشت در   •

 ی مربوط وزارت محترم تحصیلات عالی  پروژه های اکمال مواد اعاشوی لیلیه ها •

 پروژه اکمال مواد اعاشوی خشکه به وزارت های محترم داخله و دفاع ملی    •

 دولتی ارزاق تدارک فند وتشویق دونر ها برای حمایت مالی از پروژه های تولیداتی شرکت  •

 سایر پروژه ها و برنامه های انکشافی   •

 Achivements  دستاورد ها: •

شرکدد ززدیی ددغز     زد زبعددیزسعتییدد زیددت ز متمددغزیز یددززد زکشدد  زز مددت از مددامغز ستتن دد ت ززپیددزی  عدداز  زب

 متمددغزعزا   ددازعزتزسیدد زکت م ددا  زیزمی دد غزمددا ز  زاتیددز ازمه دد ز ن ددتلز تس ددچز مدد زکددچزمهددت ز  زد ز  دد ز

 بعضغز  زم   دزم غز  زذ ازاحز ززمیگزدد:ززمت زق  زد اهزنشاهز م 

 ک ز  زیف زمیلی  زبچزمچزمیلیت دز ستتنغ  د تدزا   از متمغزشرزز •

 کز  چزجت ا دزیت زشرک زد زمزکززیزیلا تازا   از یزز متمغز  زما ک  د تدز •

د زبعددیز مدداکزشرکدد زدیی ددغز     زد زمزکددززیزیلا ددتازکددچزبتادد ز ادد  زجت ددا دزیددتزز   جلددسرزامت ددچز دد  •

 شاهز م .ز

 جمعز ی  زطل تاز  ز د   ازدیی غزیزشرک زیت زخص صغزد زمزکززیزیلا تاز •

  یت غزجت ا دزیت ز ص غزشرک ز  ز صسرزد زمزکززیزیلا تاز •

بل ددازبددزد زتزسیدد زکددت  زکت م ددا  زشرکدد عزا ددز ز سددز دزبددتزا زبددچزیزم ددلنغزد زدسددتاززعزسعددت ز دد د زدسددتازز •

 شرک زبتزمی  غزان تی ژ ز ی 

  د   زشرک زدیی غز     زج   زمیل  زمزکززبت مت  ز متمغزاعمیز •

ز   تدزی سرزمت  زشرک زبچزمچزی ت ز)زد  زعزپش  زیز نگلی غ(ز •

 

 



  

 ساختار تشکیلاتی:   •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سطح تحصیل  تعداد  

 

 تجربه )سال(  تعداد  

 

 سن  تعداد  

 64-60 54 سال   30بالای  80 داکتر  0

 60-50 54 سال  30-21 31 ماستر  1

 50-40 14 سال   20ـ 11 7 لسانس 20

     پاس   14 10

 40-30 11 سال   10ـ  5 3 بکلوریا   109

 30-20 7 سال   5زیر 19 بیسواد  47

o ( نفر کارمندان مرکزی و ولایتی شرکت دولتی ارزاق برحال میباشد. 140تعداد ) 

o ( نفر کارکنان خدماتی  47تعداد ).مرکزی و ولایتی شرکت دولتی ارزاق برحال میباشد 

 

 مسولیت اجتماعی شرکت دولتی ارزاق:   •

 وی و ارزیابی مارکیت داخلی برای اجناس اولیه )مقایسه تولید داخلی با واردات( سر  •

 تهیه ستراتیژی عمومی برای رشد تولیدات داخلی با هماهنگی ادارات ذیدخل  •

 ی اقلام اساسی مواد اولیه غذای  وارداتی برای تنظیم تدوین و طی مراحل اسناد قانون •

 تطبیق و اجرای تدریجی پلان عملیاتی و استراتیژی های منظور شده توسط مقامات ذیصلاح  •

 اخذ منظوری معافیت از مالیات و اعطای سبسایدی برای سکتور های زراعتی مربوطه  •



  

برای تنظیم وکنترول شرکت در گدام های تهیه و خریداری مواد در زمان حاصل گیری و ذخیره این مواد  •

 قیم در بازار 

تحقیق و جستجو در مورد بازار های ارزان منطقه و تهیه اسناد برای امضای تفاهم نامه های دولت به   •

   دولت

 تنظیم قیم  مواد ارتزاقی و کنترول عرضه آنها در بازار  •

 نظارت و ارزیابی از عملی شدن پلان ها و استراتیژی ها  •

 

 وسایل ارتباطی :   •

      020- 2500041     ریاست شرکت دولتی ارزاق : تیلفونماره ش

  020ـ   2500042       دفتر معاونیت تجارتی :       تیلفونشماره 

    020ـ   2500043  دفتر معاونیت مالی و اداری :  تیلفونشماره 

 generalfooddept@gmail.com / info@arzaq.afایمیل آدرس شرکت:   

 www.arzaq.afویب سایت شرکت دولتی ارزاق: 

  

  (  Feedbackبازخورد مشتری )  •

مکاتیب و تقدیر نامه ها در این مورد به   قطعه چندیناز کارکرد شرکت رضایت کامل دارند. دولتی ارزاقشرکت  ان مشتری  

     .ورزیده است شرکت مواصلت

mailto:generalfooddept@gmail.com

