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تان ـانس ـلامی افغـارت اسـام  

 هیئت رهبری شرکت های امارتی 
 

 
 
 
 
 

 

 ارت ــانستان اسلامي امــغـــد اف

 پلاوی  يشرکتونو رهب   د امارتي
 ارتی ارزاق  ــــ ـرکــت امـ ـــــشـ ـ

 ریاست مالی و اداری 

 آمریت منابع بشری 

 مدیریت عمومی استخدام  

 

  
  

  

  
  
  

 

 

 

Islamic Emirate of Afghanistan  
State owned Corporation Of ARZAQ 

 
 

 

 :درجه اهمیت
 محرم                                           

 عاجل                                       

 عادی                                       

   انجینر ساختمانی :                عنوان وظیفه

 : شرکت امارتی ارزاق                                اداره

 4:                                بست

 1:                              تعداد بست

 ARZAQ-1403-46                        کود بست

 معاشات شرکتکل یمطابق س  :                  معاش ماهوار

 مرکز  :                 بست موقعیت 

   املاک آمریت  :               گزارش دهی به

 22/05/1403  :          تاريخ اعلان پست

 06/1403 /04:       آخرین تاریخ پذيرش

………………………………………………………………………………………………………………… 

    معیار مطابق  شرکت امارتی ارزاق تطبیق آن  ساختمانیطرح، دیزاین تطبیق پروژه های     :هدف )خلاصه( وظایف

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 :و مسؤلیت های وظیفوی  صلاحیت

 ترتیب پلان کاری مربوطه در مطابقت با پلان عمومی شرکت در بخش ساختمانی به منظور تحقق اهداف تعین شده؛.      1

محاسبه، برآورد و تسوید شیت ارقام ساختمانی به منظور ایجاد پروژه های ساختمانی شرکت و محاسبه برآورد تخنیکی تمام بخش های      .2

 ساختمانی پروژه های پیشنهادی و پروژه های که جدیداً پیشنهاد میګردند؛

طرح و ډیزاین مهندسی پروژه های ساختمانی شرکت به منظور تهیه و ډیزاین های ستندرد جدید برای تعمیرات در سطح شرکت و طرح و      .3

 دیزاین سترکچر ساختمانهای شرکت با در نظر داشت نورم و کد های ساختمانی؛ 

 ترتیب و ترمیم نقشه های ساختمانی به دیتیل های مربوطه؛    .4

 بر آورد احجام کاری ساختمانی بالیست مشخصات قیمت دار؛     .5

 تامٔین هماهنگی و نظارت از تمام امور ساختمانی شرکت تطبیق پروژه های ادارات؛    .6

 مراقبت از تمام امور ساختمانی از لحاظ انجنیری و حصول اطمینان از تطبیق پروژه ها مربوط مطابق نقشه های دیزاین شده؛    .7

 ابراز نظر و بررسی از پروژه های تحت باز سازی طبق نقشه طرح شده در بخش انجنیری جهت اجراآت بهتر امور ساختمانی؛     .8

 تدقیق مواد ساختمانی پروژه ها با در نظرداشت نورم های تثبیت شده ساختمانی با در نظرداشت طرح مقررات و کود های ساختمانی؛      .9

 ترتیب و تنظیم دوسیه های مربوطه به امور پروژه های ساختمانی به منظور حفظ و استفاده حین ضرورت؛  .10

 تطبیق اهداف و پروګرام های اداره مربوطه در امور پروژه های ساختمانی طبق معیارهای ساختمانی؛   .11
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 هماهنگی لازم تخنیکی با مهندس در طرح و دیزاین ساختمان ها قبل از آغاز کار؛  .12

 طرحی سه بعدی و دو بعدی و ساختمان و برآورد حجم کاری مهندس؛   .13

 مفاهمه و هماهنگی به تمام واحد های شرکت و ادارات بیرونی جهت انجام بهتر فعالیت ها؛  .14

 ارائیه گذارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعالیت ها و دست آورد ها به منظور مطلع ساختن رهبری شرکت؛  .15

 اجرای سایر وظایف که از طرف مقامات ذیصلاح مطابق قوانین، مقررات و اهداف شرکت سپرده میشود.  .16

……………………………………………………………………………………………………………… 

 تحصیلات، تجارب و مهارت های لازم: 

 متقاضیان حد اقل برای این بست, به شرایط که ذیلاً ذکر گردیده است قابل شارت لست میباشد.

 درجه تحصیل:  

های مرتبط به پسُت، سند ماستری مرتبط به ساختمانی و سایر بخش   ولسی حد اقل داشتن سند لیسانس در یکی از رشته های؛ انجنیر   · 

 شود. پسُت ارجحیت داده می

 تجارب لازمه ) نوع و مدت زمان تجربه(:

 حد اقل چهار سال تجربه کاری مرتبط به وظیفه برای لیسانس  · 

 حداقل سه سال تجربه کاری مرتبط به وظیفه برای ماستر · 

 مهارت های دیگر ) کورس های کوتاه مدت، آموزش های داخل خدمت وغیره(: 

 های ملی )پشتو و دری( و همچنان آشنایی به لسان انگلیسی؛داشتن مهارت کامل گفتاری و نوشتاری به یکی از زبان · 

( و غیره و   Auto Cad, Civil 3D, 3d Max, Microsoft Project, MS office, structural designداشتن مهارت در برنامه های کمپیوتر ) · 

 های کمپیوتر و انترنت که در ساحه کار دفتری لازمی پنداشته میشود؛  سایر برنامه

 داشتن مهارت مدیریتی؛  · 

 داشتن معلومات کامل از قوانین نافذه کشور مربوط ساحه کاری؛ · 

 دولتی؛ داشتن ظرفیت بر قراری ارتباط مسلکی با سایر ادارات دولتی و غیر  · 

 داشتن توانایی افهام و تفهیم.  · 

 :رهنمود کاندیداتوری

از طریق ایمیل آدرس  (Subject) خویش را با مشخص عنوان وظیفه و کود بست در (cv) علاقمند که واجد شرایط هستند میتوانند سی وی

 .ارسال دارند 1403/05/27الی تاریخ  jobs@arzaq.af منابع بشری شرکت امارتی ارزاقآمریت 

 .نوت: فقط با کاندید های که شارت لست ګریده اند تماس ګرفته خواهد شد
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